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คำนำ 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6ข้อ 29 ได้กำหนดให้ มีการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการ
กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

   ดังนั้น เพื่อให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลตำบลคึกคัก จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลคึกคัก ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 (ระหว่างเดือนตุลาคม  2564 ถึง เดือนกันยายน 2565) ขึ ้นเพื่อรายงานและเสนอ
ความเห็นที่ได้จากการติดตามให้ นายกเทศบาลตำบลคึกคักทราบ คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตาม
ฉบับนี้ จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาเทศบาลตำบลคึกคัก สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ 
และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด 
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บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 
---------------------------------------------- 

บทสรุปสำหรับผู้บริหารท้องถิ่น 
รายงานผลการติดตามและปะเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลตำบลคึกคัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ ่มเติมถึง ฉบับที ่ 3 พ.ศ.2561 หมวดที่ 6 ข้อ 29 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตาม
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
มีหน้าที่ติดตามประเมินผลแผลพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนด
แนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผน รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็นกระบวนการสำคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่นเพราะ
ระบบการติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งชี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถนำไปใช้ให้เกิดการพัฒนาเป็นไปตาม
เป้าหมายหรือไม ่และทำให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรคข้อเสนอแนะในการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายหรือไม่  และ
ทำให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรคข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน เพื่อจะได้นำข้อมูลดังกล่าวไปปรับปรุงแก้ไข และ
พัฒนาต่อไป 

  เทศบาลตำบลคึกคัก ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.2564 ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 7 ด้าน ดังนี้   

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคมมีคุณภาพ 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค 

 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลคึกคัก ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2565 หน้า 1 

 

ส่วนที่ 1  บทนำ 
------- 

 
ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความสำคัญและจำเป็นต่อการบริหารงานเป็น

อย่างยิ่งเนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา ว่ามีความ
สอดคล้องกับแผนงานที่ได้วางเอาไว้หรือไม่ รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง เทศบาล
ตำบลคึกคัก ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชน  จึงจำเป็นที่
จะต้องมีการจัดทำแผนติดตามและประเมินผล เพื่อวัดถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการดำเนินการในด้าน
ต่าง ๆ เพ่ือใช้เปรียบเทียบการทำงานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย 
  ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช  2560  มาตรา ๒๕๓ บัญญัติว่า ในการ
ดำเนินงาน ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการ
ดำเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดท้ังมีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่น มีส่วนร่วมด้วย ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์
และวิธีการที่กฎหมายบัญญัติ และตามระเบียบกกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 กำหนดให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ต้องจัดทำแผนแผนพัฒนาท้องถิ ่น  และแผนการดำเนินงาน  เพื่อเป็นเครื่องมือใน  การใช้
งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์และทรัพยากรต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล มีความโปร่งใส  เกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและตอบสนองความต้องการของประชาชน และถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดี สักเพียงไรก็ตามแต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้     ก็ไม่
สามารถที่จะบ่งบอกความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้  ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องมี
เครื่องมือที่สำคัญในการตรวจสอบการดำเนินงานว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์ หรือบรรลุเป้าหมายหรือไม่ 
อย่างไร ซึ่ง “ระบบติดตาม” และ “ระบบประเมินผล” จะเป็นเครื่องมือในการนำข้อมูลต่างๆ มาปรับปรุงแก้ไข
เพ่ิมเติมหรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน   
 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring)  และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี ่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื ่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิก
สภาท้องถิ่น  พนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้าง สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน 
โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคกั  
จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาเทศบาลตำบลคึกคัก
หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆ ในการพัฒนาเทศบาลตำบลคึกคัก ตรวจสอบดูว่าแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่
อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ื อการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลคึกคัก ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2565 หน้า 2 

 

  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื ่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้
ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัด เจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561-2565)  โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น    
ปลัด/รองปลัด หัวหน้าส่วนราชการ  บุคลากรของเทศบาลตำบลคึกคัก  สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือ
นำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นแวดล้อมในสังคมภายใต้ความ
ต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบลคึกคัก 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ  ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริ มสร้างให้เกิดจุด
แข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั ่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้
เสียในเทศบาลตำบลคึกคักให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุง
และเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและ
ประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้ง
ไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแลว้ว่า
สิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ
เพื่อการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำห นดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก  ซึ่งจะช่วยตอบสนอง
ภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ  และประสิทธิผล 
  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นของเทศบาลตำบลคึกคัก 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลตำบลคึกคัก 
  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัด  หัวหน้าส่วนราชการทุกระดับ
ของเทศบาลตำบลคึกคัก  ที ่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน  โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลคึกคัก
หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล  
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) 
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่ นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั ้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี (4) แต่งตั ้งคณะอนุกรรมการหรือ
คณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีจำนวน  11  คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก    จำนวน  3  คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก  จำนวน  2  คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก  จำนวน  2  คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง     จำนวน  2  คน  
  5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก     จำนวน  2  คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก ต้อง
ดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลตำบลคึกคัก 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 
  2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก              ได้
กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ของเทศบาลตำบลคึกคัก  ดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่ จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร 
มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่
ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก  ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลคึกคัก ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2565 หน้า 4 

 

แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้  แต่ละ
โครงการตามตัวชี ้ว ัดที ่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื ้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่า เฉลี่ย           
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ  การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนทีเ่ทศบาลตำบลคึกคัก 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะ
ก็ได้ตามความเหมาะสมของเทศบาลตำบลคึกคัก  ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงาน
เชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาด
ว่าจะได้รับจากการติดตาม  ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่  2  และส่วนที่ 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลคึกคักต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก โดยอย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลคึกคักหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจในสำนัก 
กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทำ
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 

  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลคึกคัก  มีอำนาจหน้าที่ใน
การรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลตำบลคึกคัก โดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
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ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธ ีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลคึกคัก  ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อ ใช้ในการ
ติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการ
สร้างเครื ่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires)   แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั ่วไป อำนาจ
หน้าที่ ภารกิจของเทศบาลตำบลคึกคัก  รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้
กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่
เป็นจริงต่อไป  
 
 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

ประกาศผลกา รต ิ ดต ามและ
ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล แ ผ น พ ั ฒ น า ใ ห้
ประชาชนในตำบลคึกคักทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไวเ้ปน็
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคักกำหนดกรอบ
และแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  ขอบเขตด้านระยะเวลา 
  เทศบาลตำบลคึกคัก  ได้กำหนดระยะเวลาในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
ตำบลคึกคัก  อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้เพื่อให้ทราบถึงผลสัมฤทธิ์ในการ
ดำเนินงานตามแผนพัฒนา  ปัญหาอุปสรรค  รวมถึงความพึงพอใจของประชาชนที่ได้รับจากการพัฒนา  เพ่ือ
นำผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลมาทบทวนและปรับแผนพัฒนาให้สามารถนำไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมี
ประสิทธิผล  และตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการของประชาชนในระดับพื้นที่ได้อย่างแท้จริง   โดยมี
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลคึกคัก  เป็นองค์กรรับผิดชอบหลักตามที่
กำหนดไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2548  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 28 
 

ขอบเขตด้านเนื้อหา 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลคึกคัก  เป็นการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยเทศบาลตำบลคึกคัก  ได้มีการติดตามและประเมินผลตามแนวทางวิธีการ
ติดตามและประเมินผลของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล  ซึ่งเทศบาลตำบลคึกคัก ได้มีคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบด้วยบุคคลหลายฝ่ายด้วยกัน ทั้งนี้  เพ่ือให้
การติดตามและประเมินผลของเทศบาลตำบลคึกคัก  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคักกำหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธ ีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู ้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มี
ส ่วนเกี ่ยวข้อง เจ้าหน้าที ่ บุคลากรของเทศบาลตำบลคึกคักเป็นข้อมูลที ่มีอยู ่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม          
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
 
 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลคึกคัก ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2565 หน้า 7 

 

  3.  กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ของเทศบาลตำบลคึกคัก ก็เพื่อใช้เป็น
เครื่องมือในการพัฒนา  เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายเกิด
ประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสม  โดยจะต้องมีการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 เป็นการสรุ ปผลในภาพรวมของท้องถิ่น        
เป็นการติดตามผลการนำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ว่าเกิดผลทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ 
อย่างไร ซึ่งสามารถวัดผลได้ทั้งเชิงสถิติ ตาราง กราฟ และการพรรณนา โดยใช้เครื่องมือดังนี้ 

(1) การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการวัดผลเชิงปริมาณมีดังนี้ 
- แบบที่ 1  การกำกับการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- แบบที่ 2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(2) การวัดผลในเชิงคุณภาพ   
การวัดผลในเชิงคุณภาพ เทศบาลตำบลคึกคัก ใช้การสำรวจความพึงพอใจในการ 

วัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม  โดยใช้การประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผล
เชิงคุณภาพในการดำเนินงานของเทศบาลตำบลคึกคักในภาพรวม  โดยเครื่องมีท่ีใช้มีดังนี้ 
   -แบบที่ 3/1  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ 
   

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได ้ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที ่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ ่นและ         
การดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ 
ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รบัความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
 
 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด หัวหน้าส่วนราชการ ของเทศบาลตำบลคึกคัก
สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็น
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จริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความ
ผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลตำบลคึกคักแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มี
ความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายของเทศบาลตำบลคึกคัก     
เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตเทศบาลตำบลคึกคัก  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลคึกคัก ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2565 หน้า 9 

 

ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
---------------- 

1.  สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

   1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น  
         จากรายงานผล การติดตามอละประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก
ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้  
         1.1.1 จำนวนยุทธศาสตร์ 7 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 1) ยุทธศาสตร์ที ่ ๑ การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 2) ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาคนและสังคมมีคุณภาพ 3) ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว 4) ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 5) ยุทธศาสตร์
ที่ ๕ การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 6) ยุทธศาสตร์ ที่ ๖ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
และ 7) ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค 
                1.1.2 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิน่ประจำปีงบประมาณ 2565 ผลเป็นดังนี้  
 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20 20 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 16 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      60 53.63 

3.1 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลคึกคัก     10 9.25 
3.2 ยุทธศาสตร์ของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด       10 9.13 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  10 8.88 
3.4 วิสัยทัศน์       5 4.50 
3.5 กลยุทธ์        5 4.38 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       5 4.50 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์       5 4.38 
3.8 แผนงาน       5 4.50 
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       5 4.13 

รวมคะแนน 100 89.63 
 
  คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนน
เต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 ( 80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลตำบลคึกคัก ได้คะแนนร้อยละ 89.63 
เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
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   1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
    จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก
ในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
    1.2.1 จำนวนโครงการที่ปรากฏในยุทธศาสตร์ จำนวน 166 โครงการ ดังนี้ 
     1) ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ จำนวน 2 โครงการ 
     2) ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาคนและสังคมมีคุณภาพ จำนวน 59 โตรงการ 
                3) ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว จำนวน 8 โครงการ 
                   4) ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
จำนวน 12 โครงการ 
                  5) ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวน 10 โครงการ 
                     6) ยุทธศาสตร์ ที่ ๖ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ จำนวน 25 โครงการ  
     7) ยุทธศาสตร์ที ่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพื ้นฐานและระบบสาธารณูปโภค จำนวน 50 
โครงการ 
                       1.2.2 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ผลเป็นดังนี้ 
 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 9.13 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 8.63 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 54.13 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5 

5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณ
ได้ถูกต้อง  

5 4.63 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5 4.25 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   

5 4.38 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 4 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 4.50 
5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
 

5 4.25 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   5 4.25 
5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 4.25 
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 5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาด
ว่าจะได้รับ 

5 4.75 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 4.88 
รวมคะแนน 100 89.88 

 

  คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนน
เต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 ( 80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลตำบลคึกคัก ได้คะแนนร้อยละ 89.88 
เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
 

 1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
  เป็นการดำเนินเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 
2563 ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย และตามการจ่ายขาดเงินสะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
 
 

ยุทธศาสตร์ 
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
งบประมาณที่เบิกจ่ายแล้ว 

จำนวนเงิน (บาท) ร้อยละ 
1.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 50,000 13,590 27.18 
2.การพัฒนาด้านคนและสังคมมี 
คุณภาพ 

 
17,364,340 6,895,500.12 39.71 

๓.การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 

700,000+ 
จ่ายขาดเงินสะสม 
1,201,900 
=1,901,900 700,000 36.80 

๔.การพัฒนาด้านความม่ันคงและความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 5,582,000 1,169,030.46 20.94 
๕.การพัฒนาด้านทรัพยากร ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 250,000 88,375 35.35 
๖.การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการ
ที่ดี 3,680,782 2,632,147.53 71.51 

๗.การพัฒนาทางด้านโครงสร้าง พื้นฐาน 
และสาธารณูปโภค 

5,290,100+ 
จ่ายขาดเงินสะสม
27,361,300 
=32,651,400 

 
 
 

572,900 1.75 
รวม 61,480,422 12,071,543.11 19.63 

 
  



ตั้งไว้ 
(บาท)

เบกิจ่าย 
(บาท)

แล้วเสร็จ
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

ไม่ได้
ด าเนินการ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
1.1  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

1 โครงการฝึกอบรมอาชีพส าหรับประชาชนในต าบล ส านักปลัดฯ 30,000 30,000              P

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านคนและสังคมมีคุณภาพ
2.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป

2 ค่าใช้จ่ายในการรับเสด็จ-ส่งเสด็จ ส านักปลัดฯ 20,000 P เนื่องจากไมม่หีมายการเสด็จ
ในพื้นที่

2.2  แผนงานการศึกษา
3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย การบริหารสถานศึกษา 

(ศพด. ทต.คึกคัก)
กองการศึกษา 481,630 463,950            P

4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหารสถานศึกษา 
(โครงการรับโอนสถานศึกษาโรงเรียนบา้นปากวปีฯมา
สังกัดเทศบาลต าบลคึกคัก)

กองการศึกษา 596,000 596,000            P

5 ค่าอาหารเสริมนม (วสัดุงานบา้นงานครัว) กองการศึกษา 1,082,653    1,073,093.20    P

6 อุดหนุนโรงเรียนสังกัด สพฐ. กองการศึกษา 2,011,800    1,939,713         P

2.3  แผนงานสาธารณสุข
7 โครงการปอ้งกันควบคุมโรคติดต่อ กองสาธาณสุขฯ 10,000 3,720 P

8 โครงการสัตวป์ลอดโรคคนปลอดภยัจากโรคพษิสุนัขบา้
ตามปณิธาน ศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอ เจ้าฟา้จุฬาภรณวลัยลักษณ์ กรมพระศรี
สวางควฒันวรขัตติยราชนารี

กองสาธาณสุขฯ 25,000 24,994 P

      2.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์
9 อุดหนุนเหล่ากาชาดจังหวดัพงังา ส านักปลัดฯ 15,000 P เหล่ากาชาดจังหวดัพงังา

ไม่ได้เสนอโครงการขอรับ
เงินอุดหนุน

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

โครงการ

1.2 ผลการด าเนินโครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

หมายเหตุ
งบประมาณ ผลการด าเนินงาน

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลคึกคัก ประจ าปีงบประมาณ
 พ.ศ.2565

หน้า
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ตั้งไว้ 
(บาท)

เบกิจ่าย 
(บาท)

แล้วเสร็จ
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

ไม่ได้
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

โครงการ

1.2 ผลการด าเนินโครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

หมายเหตุ
งบประมาณ ผลการด าเนินงาน

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านคนและสังคมมีคุณภาพ
      2.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

10 โครงการสนับสนุนกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชนต าบล
คึกคัก

กองการศึกษา 15,000 P

11 โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุต าบลคึกคัก ส านักปลัดฯ 40,000 P

12 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บา้น กองสาธาณสุขฯ 140,000 140,000            P

      2.6 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
13 โครงการงานประเพณี ถือศีล กินเจ กองการศึกษา 25,000 174,337.66       P โอนเพิ่มคร้ังที่ 33/2565

14 โครงการงานประเพณีเข้าพรรษา กองการศึกษา 20,000 19,291              P

15 โครงการแข่งขันกีฬาประจ าต าบล กองการศึกษา -               399,903.92       P โอนต้ังเพิ่ม (จ่ายรายการ
ใหม)่ คร้ังที่ 13/2565

      2.๘ แผนงานงบกลาง
16 โครงการเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ส านักปลัดฯ 8,245,200 7,801,300          P

17 โครงการสงเคราะหเ์บี้ยยังชีพ ผู้พกิาร ส านักปลัดฯ 2,000,000 1,766,200          P

18 โครงการสงเคราะหผู้์ปว่ยเอดส์ ส านักปลัดฯ 36,000 18,000              P

19 เงินสมทบกองทนุหลักประกันสุขภาพต าบลคึกคัก กองสาธาณสุขฯ 130,000 P กองทนุหลักประกันสุขภาพ
แหง่ชาติงดการจัดสรรเงิน 
จึงงดการสมทบเงินเข้า
กองทนุหลักประกันสุขภาพ
ต าบลคึกคัก

2.7 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ไม่มีโครงการที่บรรจุไว้ใน เทศบญัญตัิ เรื่องงบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลต าบลคึกคัก)
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ตั้งไว้ 
(บาท)

เบกิจ่าย 
(บาท)

แล้วเสร็จ
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

ไม่ได้
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

โครงการ

1.2 ผลการด าเนินโครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

หมายเหตุ
งบประมาณ ผลการด าเนินงาน

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการทอ่งเที่ยว 

3.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
20 โครงการส่งเสริมสถานที่ทอ่งเที่ยวในต าบลคึกคักและ

พื้นที่ใกล้เคียง ผ่านโซเชียลมีเดีย
ส านักปลัดฯ 10,000 P

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านความมั่นคงและความปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สิน

      4.2  แผนงานรักษาความสงบภายใน
21 โครงการปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภยัช่วงเทศกาล

สงกรานต์
ส านักปลัดฯ 

(งานปอ้งกันฯ )
20,000 19,470              P

22 โครงการปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภยัช่วงเทศกาลปี
ใหม่

ส านักปลัดฯ 
(งานปอ้งกันฯ )

20,000 11,120              P

23 โครงการฝึกซ้อมอพยพหนีภยัพบิติั ส านักปลัดฯ 
(งานปอ้งกันฯ )

10,000 P

24 โครงการฝึกอบรมระงับอัคคีภยัปอ้งกันและบรรเทาสา
ธารณภยัในต าบลคึกคัก

ส านักปลัดฯ 
(งานปอ้งกันฯ )

20,000 P

25 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรชุดปฏบิติัการจิตอาสาภยั
พบิติัขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น

ส านักปลัดฯ 
(งานปอ้งกันฯ )

80,000 P

      ๔.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
26 อุดหนุนอ าเภอตะกั่วปา่ ส านักปลัดฯ 14,000 14,000              P

3.๔ แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (ไม่มีโครงการที่บรรจุไว้ใน เทศบญัญตัิ เรื่องงบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลต าบลคึกคัก)
3.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ไม่มีโครงการที่บรรจุไว้ใน เทศบญัญตัิ เรื่องงบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลต าบลคึกคัก)

3.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน (ไม่มีโครงการที่บรรจุไว้ใน เทศบญัญตัิ เรื่องงบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลต าบลคึกคัก)

๔.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ไม่มีโครงการที่บรรจุไว้ใน เทศบญัญตัิ เรื่องงบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลต าบลคึกคัก)

4.1  แผนงานบริหารทั่วไป (ไม่มีโครงการที่บรรจุไว้ใน เทศบญัญตัิ เรื่องงบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลต าบลคึกคัก) 
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ตั้งไว้ 
(บาท)

เบกิจ่าย 
(บาท)

แล้วเสร็จ
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

ไม่ได้
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

โครงการ

1.2 ผลการด าเนินโครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

หมายเหตุ
งบประมาณ ผลการด าเนินงาน

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านความมั่นคงและความปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สิน
4.5 แผนงานงบกลาง

27 ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร ส านักปลัดฯ 
(งานปอ้งกันฯ )

50,000 P

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
5.1  แผนงานบริหารทั่วไป

28 โครงการรักษธ์รรมชาติ และส่ิงแวดล้อม ส านักปลัดฯ 10,000 P

6.1  แผนงานบริหารทั่วไป
29 ค่าใช้จ่ายในการจัดการเลือกต้ังสมาชิกสภาทอ้งถิ่นหรือ

ผู้บริหารทอ้งถิ่น
ส านักปลัดฯ 20,000 P

30 ค่าใช้จ่ายจัดท าส่ือประชาสัมพนัธก์ารด าเนินงานของ
เทศบาล

ส านักปลัดฯ 50,000 46,300              P

31 โครงการจัดท าแผนพฒันาทอ้งถิ่น ส านักปลัดฯ 15,000 32,110              P โอนเพิ่มคร้ังที่ 18/2565

32 โครงการจัดท าแผนด าเนินงาน ส านักปลัดฯ 5,000 3,550                P

33 โครงการท ารายงานการติดตามและประเมินผลแผน ส านักปลัดฯ 5,000 2,310                P

๖.5 แผนงานงบกลาง
34 ค่าบ ารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหง่ประเทศไทย กองคลัง 71,150 71,113.57         P

35 เงินสมทบกองทนุประกันสังคม กองคลัง 321,288 254,325            P

36 เงินสมทบกองทนุบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนทอ้งถิ่น กองคลัง 1,571,760 1,571,760          P

๕.๓ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (ไม่มีโครงการที่บรรจุไว้ใน เทศบญัญตัิ เรื่องงบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลต าบลคึกคัก)
5.2 แผนงานสาธารณสุข (ไม่มีโครงการที่บรรจุไว้ใน เทศบญัญตัิ เรื่องงบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลต าบลคึกคัก)

๕.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ไม่มีโครงการที่บรรจุไว้ใน เทศบญัญตัิ เรื่องงบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลต าบลคึกคัก)

๖.๓ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (ไม่มีโครงการที่บรรจุไว้ใน เทศบญัญตัิ เรื่องงบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลต าบลคึกคัก)
๖.๒ แผนงานรักษาความสงบภายใน (ไม่มีโครงการที่บรรจุไว้ใน เทศบญัญตัิ เรื่องงบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลต าบลคึกคัก)

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการ

6.๔ แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (ไม่มีโครงการที่บรรจุไว้ใน เทศบญัญตัิ เรื่องงบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลต าบลคึกคัก)
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ตั้งไว้ 
(บาท)

เบกิจ่าย 
(บาท)

แล้วเสร็จ
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

ไม่ได้
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

โครงการ

1.2 ผลการด าเนินโครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

หมายเหตุ
งบประมาณ ผลการด าเนินงาน

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณปูโภค

๗.๒ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
37 โครงการปรับปรุงคูระบายน้ า, บอ่พกั คอนกรีตเสริม

เหล็ก บริเวณทางเชื่อม ม.4, ม.5 และ ม.7
กองช่าง 168,300 161,400            P จ่ายขาดเงินสะสม

38 โครงการซ่อมแซมถนนหนิกะสะ สายซอยอ่าวมะขาม หมู่ที่ 1 กองช่าง 58,500 58,500              P จ่ายขาดเงินสะสม
39 โครงการซ่อมแซมถนนหนิกะสะ วางทอ่ ค.ส.ล.พร้อม

เรียงหนิใหญ่ปากทอ่ สายบนเขา 4 หมู่ที่ 4
กองช่าง 110,200 110,050.50       P จ่ายขาดเงินสะสม

40 โครงการก่อสร้างหนิกะสะ ซอยแปะ๊หยวด หมู่ที่ 2 กองช่าง 205,300 P จ่ายขาดเงินสะสม
41 โครงการขยายเขตทอ่จ่ายน้ าประปา HDPE พร้อม

อุปกรณ์ ซอยบางหมาก 2 หมู่ที่ 4
กองช่าง 93,600 P จ่ายขาดเงินสะสม

42 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมหอ้งน้ าสาธารณะหาดนางทอง
 เทศบาลต าบลคึกคัก ต าบลคึกคัก อ าเภอตะกั่วปา่ 
จังหวดัพงังา

กองช่าง 950,000 P จ่ายขาดเงินสะสม

43 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองสูบน้ าแบบหอยโข่ง 3 แรงม้า 
จ านวน 2 ตัว

กองช่าง 29,000 28,600              P จ่ายขาดเงินสะสม

44 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองสูบน้ าแบบหอยโข่ง 7.5 แรงม้า 
จ านวน 2 ตัว

กองช่าง 68,000 67,800              P จ่ายขาดเงินสะสม

45 โครงการจัดซ้ือมอเตอร์ไฟฟา้ จ านวน 1 ตัว กองช่าง 55,000 P จ่ายขาดเงินสะสม

46 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองก าเนิดไฟฟา้ จ านวน 1 ชุด กองช่าง 20,000 19,800              P จ่ายขาดเงินสะสม

๗.๒ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
47 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองสกัดคอนกรีตไฟฟา้ จ านวน 1 ชุด กองช่าง 16,800 16,500              P จ่ายขาดเงินสะสม

๗.๑ แผนงานเคหะและชุมชน (ไม่มีโครงการที่บรรจุไว้ใน เทศบญัญตัิ เรื่องงบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลต าบลคึกคัก)
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ตั้งไว้ 
(บาท)

เบกิจ่าย 
(บาท)

แล้วเสร็จ
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ

ไม่ได้
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

โครงการ

1.2 ผลการด าเนินโครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

หมายเหตุ
งบประมาณ ผลการด าเนินงาน

๗.๒ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
48 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองสูบน้ าแบบหอยโข่ง 5 แรงม้า 

จ านวน 2 ตัว
กองช่าง 39,880 39,800              P จ่ายขาดเงินสะสม

49 โครงการจัดซ้ือตู้ควบคุมไฟฟา้พร้อมอุปกรณ์และติดต้ัง
หมู่ที่ 3,5,6 และ 7 ต าบลคึกคัก อ าเภอตะกั่วปา่ 
จังหวดัพงังา

กองช่าง 499,900 P จ่ายขาดเงินสะสม

50 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองสูบน้ า 2 นิ้ว แบบแขนส้ัน 
พร้อมเคร่ืองยนต์ 5.5 แรงม้า จ านวน 1 ตัว

กองช่าง 12,000 P จ่ายขาดเงินสะสม

 
๗.3 แผนงานพานการพาณชิย์ (ไม่มีโครงการที่บรรจุไว้ใน เทศบญัญตัิ เรื่องงบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลต าบลคึกคัก)
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          1.4 ปัญหา/อุปสรรค  และข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

ปัญหาและอุปสรรค 
ปัญหา 

1. เทศบาลไม่สามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายได้ครบทุกโครงการตาม
โครงการที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 2. เทศบาลไม่สามารถดำเนินการได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมที่ตั้งไว้ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
 

อุปสรรค 
1. เทศบาลมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานเนื่องจากรัฐบาลมีมาตรการลดภาษีที่ดินและสิ่งปลูก

สร้างทำให้เทศบาลจัดเก็บภาษีไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ประมาณการไว้ 
2. โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการส่วนใหญ่ด้วยเหตุผลความจำเป็นเนื่องจากสถานการณ์โควิด -19 ถือว่าเป็น

เหตุจำเป็นที่ไม่สามารถหลีกเลี่ยงได้ 
 

ข้อเสนอแนะ 
1. ควรวางมาตรการตั้งรับกรณีที่รายรับไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ เนื่องจากอาจได้รับผลกระทบ

จากสภาวะเศรษฐกิจโลกที่ตกต่ำลง และสถานการณ์ทางการเมืองที่ไม่มั่นคง 
2. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่นควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานการคลังในการพิจารณา

โครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
3. ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายให้สามารถดำเนินการ

ได้ในปีงบประมาณนั้น 
  

       ข้อเสนอแนะจากสภาเทศบาลตำบลคึกคัก 
  - 
          ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลคึกคัก 
  - 
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
         2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
    จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคักใน
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวนยุทธศาสตร์ 7 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 1) ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การ
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 2) ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาคนและสังคมมีคุณภาพ 3) ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว 4) ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 5) ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 6) ยุทธศาสตร์ ที่ ๖ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ และ 7) 
ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค 
                      ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิน่ประจำปีงบประมาณ 2565 ผลเป็นดังนี้  
 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20 19.25 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 15.38 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      60 53.25 

3.1 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลคึกคัก     10 9.25 
3.2 ยุทธศาสตร์ของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด       10 9.13 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  10 8.88 
3.4 วิสัยทัศน์       5 4.50 
3.5 กลยุทธ์        5 4.38 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       5 4.25 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์       5 4.25 
3.8 แผนงาน       5 4.50 
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       5 4.13 

รวมคะแนน 100 87.88 
 
  คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่
ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 ( 80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลตำบลคึกคัก ได้คะแนนร้อยละ 87.88 เป็นไปตามเกณฑ์
ที่กำหนดไว้ 
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  2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
    จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคักใน
ประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
 

ลำดับ ยุทธศาสตร์ จำนวนโครงการ 
1 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 2 
2 ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาคนและสังคมมีคุณภาพ 74 
3 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 9 
4 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิต 

และทรัพย์สิน 
21 

5 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 9 
6 ยุทธศาสตร์ ที่ ๖ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 28 
7 ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค 68 
 รวมทั้งสิ้น 211 

 
ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา 

ท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผลเป็นดังนี้ 
 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 8.75 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 8.88 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 8.75 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 8.50 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 53.13 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5 

5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 4.63 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณ
ได้ถูกต้อง  

5 4.38 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5 4.25 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   

5 4.38 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 4 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 4.50 
5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มั่นคง มัง่คั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
 

5 4 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   5 4.13 
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5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 4.25 
 5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาด

ว่าจะได้รับ 

5 4.75 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 4.88 
รวมคะแนน 100 88.00 

 

  คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  จากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้ องถิ่นไม่
ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 ( 80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลตำบลคึกคัก ได้คะแนนร้อยละ 88.00 เป็นไปตามเกณฑ์
ที่กำหนดไว้ 
 

  2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคักกำหนดกรอบและ
แนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  ขอบเขตด้านระยะเวลา 
 เทศบาลตำบลคึกคัก  ได้กำหนดระยะเวลาในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบล
คึกคักอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้เพื่อให้ทราบถึงผลสัมฤทธิ์ในการดำเนินงานตาม
แผนพัฒนา  ปัญหาอุปสรรค  รวมถึงความพึงพอใจของประชาชนที่ได้รับจากการพัฒนา  เพื่อนำผลที่ได้จากการ
ติดตามและประเมินผลมาทบทวนและปรับแผนพัฒนาให้สามารถนำไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิผล  และ
ตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการของประชาชนในระดับพ้ืนที่ได้อย่างแท้จริง   โดยมีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลคึกคัก  เป็นองค์กรรับผิดชอบหลักตามที ่กำหนดไว้ในระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
ข้อ 28 
 

 ขอบเขตด้านเนื้อหา 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลคึกคัก  เป็นการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยเทศบาลตำบลคึกคัก  ได้มีการติดตามและประเมินผลตามแนวทางวิธีการติดตามและ
ประเมินผลของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล  ซึ่งเทศบาลตำบลคึกคัก ได้มีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบด้วยบุคคลหลายฝ่ายด้วยกัน ทั้งนี้  เพ่ือให้การติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาของเทศบาลตำบลคึกคัก  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 2.4 การกำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามประเมินผล 
   2.4.1 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ของเทศบาลตำบลคึกคัก ก็เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือ
ในการพัฒนา เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ ่นให้บรรลุว ัตถุประสงค์และเป้าหมายเกิดประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสม  โดยจะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 เป็นการสรุปผลในภาพรวมของท้องถิ่น  เป็นการติดตามผลการนำยุทธศาสตร์ ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ว่าเกิดผลทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ อย่างไร ซึ่งสามารถวัดผลได้ทั้งเชิงสถิติ ตาราง 
กราฟ และการพรรณนา โดยใช้เครื่องมือดังนี้ 
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(3)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการวัดผลเชิงปริมาณมีดังนี้ 
- แบบที่ 1  การกำกับการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- แบบที่ 2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(4) การวัดผลในเชิงคุณภาพ   
การวัดผลในเชิงคุณภาพ เทศบาลตำบลคึกคัก ใช้การสำรวจความพึงพอใจในการ 

วัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม  โดยใช้การประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิง
คุณภาพในการดำเนินงานของเทศบาลตำบลคึกคักในภาพรวม  โดยเครื่องมีท่ีใช้มีดังนี้ 
   -แบบที่ 3/1  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ 
 

  2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล 
 

แบบท่ี ๑ เรื่อง แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
คำชี้แจง : แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะ
ทำการประเมินและรายงานทุกๆครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลตำบลคึกคัก 

 
ประเด็นการประเมิน มีการ

ดำเนินการ 
ไม่มีการดำเนินการ 

ส่วนที่ ๑ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1.1 มีการจดัตั้งคณะกรรมการพฒันาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.2 มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.3 มีการประชุมอย่างต่อเนื่อง สม่ำเสมอ   
1.4 มีการจดัตั้งคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.5 มีการจดัประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจดัทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.6 มคีณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น   
ส่วนที่ ๒ การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2.1 มีการรวบรวมข้อมลูและปัญหาสำคญัของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล   
2.2 มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดทำแผน   
2.3 มีการวิเคราะหศ์ักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสภาพการ   
      พัฒนาท้องถิ่น 

  

2.4 มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
      ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

2.5 มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
      ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

2.6 มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ยั่งยืน   

2.7 มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
2.8 มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
2.9 มีการกำหนดยุทธศาสตร์ทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
2.10มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น   
2.11มีการจัดทำบญัชีกลุ่มโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2.12มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   
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แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
คำชี้แจง : แบบที่ 2 เป็นแบบประเมินตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีกำหนดระยะเวลา
ในการติดตามและรายงานผลอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาของทุกปี 
ส่วนที่ 1 : ข้อมูลทั่วไป 

          1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลตำบลคึกคัก  
๒. รายงานผลการดำเนินงาน ปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือน ธันวาคม ของทุกปี 
ส่วนที่ ๒ : ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๓.   จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ ปี ๒๕๖6 ปี ๒๕๖7 ปี ๒๕๖8 ปี ๒๕๖9 ปี ๒๕70 รวม 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ             
2.การพัฒนาด้านคนและ
สังคมมีคณุภาพ 

            

๓.การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว             
๔.การพัฒนาด้านความมั่นคง
และความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ิน 

            

๕.การพัฒนาด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

            

๖.การพัฒนาด้านการบริหาร
การจัดการที่ด ี

            

๗.การพัฒนาทางด้าน
โครงสร้าง พ้ืนฐานและ
สาธารณูปโภค 

            

รวม             
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4. ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  

 
 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวนโครงการ 

ที่แล้วเสร็จ 
จำนวนโครงการ

ที่กำลัง
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ
ที่ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการที่
มีการยกเลิก 

จำนวนโครงการ
ทั้งหมด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
1.การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

          

2.การพัฒนาด้านคน
และสังคมมีคุณภาพ 

          

๓.การพัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว 

          

๔.การพัฒนาด้าน
ความมั่นคงและความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

          

๕.การพัฒนาด้าน
ทรัพยากร ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

          

๖.การพัฒนาด้านการ
บริหารการจัดการที่ดี 

          

๗.การพัฒนาทางด้าน
โครงสร้าง พ้ืนฐานและ
สาธารณูปโภค 

          

รวม           
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลคึกคัก ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2565 หน้า ๒๕ 

 

5. การเบิกจ่ายงบประมาณปี 2566 
 

ยุทธศาสตร์ 
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
งบประมาณที่เบิกจ่ายแล้ว 

จำนวนเงิน (บาท) ร้อยละ 
1.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ    
2.การพัฒนาด้านคนและสังคมมี 
คุณภาพ 

 
  

๓.การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว    
๔.การพัฒนาด้านความม่ันคงและความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน    
๕.การพัฒนาด้านทรัพยากร ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม    
๖.การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการ
ที่ด ี    
๗.การพัฒนาทางด้านโครงสร้าง พื้นฐาน 
และสาธารณูปโภค 

  
 

รวม    
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แบบท่ี ๓/1 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ 
คำชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง ในเดือนธันวาคม
ของทุกปี 

ส่วนที ่1 ข้อมูลทั่วไป 
1.1 ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลตำบลคึกคัก 
1.2 รายงานผลการดำเนินงานปีละ 1 ครั้ง (เดือนธันวาคม) 

ส่วนที ่2 ยุทธศาสตร์และโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

จำนวนโครงการในปี ๒๕๖6 
จำนวนโครงการ 

ที่ปรากฏอยู่ในแผน 
จำนวนโครงการ 

ที่ได้ปฏิบัติ 
ร้อยละ 

1.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ    
2.การพัฒนาด้านคนและสังคมมีคุณภาพ    
๓.การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว    
๔.การพัฒนาด้านความม่ันคงและความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 
 

 

๕.การพัฒนาด้านทรัพยากร ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

 
 

 

๖.การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการที่
ดี 

 
 

 

๗.การพัฒนาทางด้านโครงสร้าง พื้นฐาน
และสาธารณูปโภค 

 
 

 

รวม    
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ส่วนที่ 3  ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
----------------- 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิน่  
1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 

   จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคักใน
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวนยุทธศาสตร์ 7 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 1) ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การ
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 2) ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาคนและสังคมมีคุณภาพ 3) ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว 4) ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 5) ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 6) ยุทธศาสตร์ ที่ ๖ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ และ 7) 
ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค 
                      ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิน่ประจำปีงบประมาณ 2565 ผลเป็นดังนี้  
 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20 19.25 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 15.38 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      60 53.25 

3.1 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลคึกคัก     10 9.25 
3.2 ยุทธศาสตร์ของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด       10 9.13 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  10 8.88 
3.4 วิสัยทัศน์       5 4.50 
3.5 กลยุทธ์        5 4.38 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       5 4.25 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์       5 4.25 
3.8 แผนงาน       5 4.50 
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       5 4.13 

รวมคะแนน 100 87.88 
 
  คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่
ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 ( 80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลตำบลคึกคัก ได้คะแนนร้อยละ 87.88 เป็นไปตามเกณฑ์
ที่กำหนดไว้ 
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  1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
  รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลคึกคักในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1. ข ้ อ ม ู ล สภ าพ
ทั ่วไปและข ้อมูล
พื้นฐานขององคก์ร
ป ก ค ร อ ง ส ่ ว น
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี ่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั ้งของ
หม ู ่บ ้าน/ชุมชน/ตำบล  ล ักษณะภ ูม ิประเทศ 
ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของ
แหล ่งน ้ำ  ล ักษณะของไม้/ป่าไม ้  ฯลฯ ด ้าน
การเมือง / การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ 

 
 (3) 

 
2.63 

(2) ข้อมูลเกี ่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง 
เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร 
เช่นข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุ
และ จำนวนประชากร ฯลฯ 

(2) 2 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณส ุข  อาชญากรรม  ยาเสพต ิด  การ
สังเคราะห์ฯลฯ 

(2) 2 

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การ
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ 
ฯลฯ 

(2) 2 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร
การประมง การปศุสัตว ์การบริการ การท่องเท่ียว
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน 
ฯลฯและเศรษฐก ิจพอเพ ีย งท ้องถ ิ ่น  (ด ้าน
การเกษตรและแหล่งน้ำ) 

(2) 1.63 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนาธรรม 
เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมือง และ
ของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

(2) 2 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น 
น้ำป่าไม้ ภเูขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 2 

(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื ่อจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2) 2 

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ ่น รูปแบบ 
วิธีการและการดำเนินการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น โดยใช้กระบวน การร่วมคิด ร่วมทำ 
ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ 
ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือแลกเปลี่ยนเรียน รู้ 
เพื่อแก้ไขปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตาม
อำนาจหน้าที่ขององคก์รปกครองท้องถิ่น 

(3) 3 

รวม 20 19.25 
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1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2.การวิเคราะห์ 
ส ภ า ว ก า ร ณ ์ แ ล ะ
ศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่องโยง 
ความสอดคล ้ อ งย ุ ท ธศ าสตร ์ จ ั ง ห วั ด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผน พัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติและThailand 4.0 

 
(5) 
 

 
4.13 

(2) การวิเคราะห์ที่การใช้ผังเมืองรวมหรือผัง
เมืองเฉพาะและการบังค ับใช้ผลของการ
บังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

(3) 
 
 

2.13 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน 
การศ ึ กษา  ส าธารณส ุ ข  ความยากจน 
อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี 
จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เป็นต้น 

(3) 2.50 

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้าน
รายได้ครัว เรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่ม
อาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความ
เป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

(3) 
 
 
 

2.13 

(5) การวิเคราะห์สิ ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว 
ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการ
หรือสิ ่งที ่เก ิดขึ ้น การประดิษฐ์ที ่ม ีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(3) 2.25 

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาศ
การพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ดว้ยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการ 
ดำเนินงานได้แก่ Strength (จดุแข็ง)  
W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity(
โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค) 

(3) 
 
 
 

 

2.25 

รวม 20 15.38 
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1.4 ยุทธศาสตร์ 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

3.ยุทธศาสตร ์
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
3.1 ย ุทธศาสตร ์กรปกครองส ่วนท ้ องถิ่ น
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนว
ทางการพ ัฒนาและแนวทางการพ ัฒนาท่ี
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นและเชื่อมโยง หลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาต2ิ0 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติและ Thailand 4.0 

 
(10)  

 
9.25 

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดสอดคล้องและเชื่อมโยงกับ
สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลัก
ประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจละสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0 

(10) 9.13 

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัดสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/
ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาลหลัก
ประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ ชาติ 20 ปี และ
Thailand 4.0 

(10) 8.88 

3.4 วิส ัยทัศน์ว ิส ัยทัศน์ ซึ ่งมีล ักษณะแสดง
สถานภาพองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการ
จะเป ็นหร ือบรรล ุถ ึงอนาคตอย ่างช ัดเจน
สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพท่ีเป็นลักษณะ 
เฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น และ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 4.50 

๓.๕ กลยุทธ์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ 
ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามหน้าท่ีององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีจะนำไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์หรือ แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่ง
ท่ีจะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์น้ัน 

(5) 4.38 

3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์
เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความ
สอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขั้น 
มุ่งหมายสิ่งหน่ึงสิ่งใดท่ีชัดเจน 

 (5) 4.25 

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์(Positioning) 
ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ซ่ึงเกิดจากศักยภาพของ
พื้นท่ีจริง ท่ีจะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ 
 
 
 
 

(5) 4.25 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

3.ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 
 
 

3.8 แผนงาน 
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาใน
อนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่อง
หนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์และ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่มีความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นใน แผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
ระบุแผนงานและความเช่ืองโยงดังกล่าว 

(5) 4.50 

3.9 ความเชื่องโยงของยุทธศาสตรใ์น
ภาพรวม 
ความเชื่องโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนา
ท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคม แห่งชาต ิฉบับท่ี 12 Thailand 4.0 
แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจงัหวัด/
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

(๕) 4.13 

รวม 60 53.25 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ  

  จากรายงานผล การติดตามอละประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคักใน
ประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่นทั้งนี้ มีผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผลเป็นดังนี้ 
 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 8.75 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 8.88 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 8.75 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 8.50 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 53.13 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5 

5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 4.63 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณ
ได้ถูกต้อง  

5 4.38 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5 4.25 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   

5 4.38 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 4 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 4.50 
5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มั่นคง มัง่คั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
 

5 4 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   5 4.13 
5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 4.25 

 5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาด
ว่าจะได้รับ 

5 4.75 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 4.88 
รวมคะแนน 100 88.00 
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 2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 

 รายละเอียดการให้คะแนนโครงการของเทศบาลตำบลคึกคักในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1.การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ของ
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ 
SWOT AnalysisDemand( Demand 
Analysis) /Global Demand และ  Trend 
ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อ
การพัฒนา อย่างน ้อยต้องประกอบด้วยการ
วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

(10) 8.75 

รวม 10 8.75 
 
 
 2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

2.การประเมินผล
การนำแผนพฒันา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ 
 

1. การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อ
นำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัด
จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ก็คือ
ผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั ้งเป้าหมาย
เอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้
กำหนดไว ้ เท ่าไหร ่ จำนวนที ่ ไม ่สามารถ
ดำเนินการได้ม ีจำนวนเท่าไหร่ สามารถ
อ ธ ิ บ า ย ไ ด ้ ต า ม ห ล ั ก ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถ ิ ่นตาม
อำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้ 
2 . ว ิ เคราะห ์ผลกระทบ/ส ิ ่ งท ี ่ กระทบ 
(Impact) โครงการที่ดำเนินการใน        เชิง
ปริมาณ (Quantitative) 

(๑๐) 
  

8.88 

รวม 10 8.88 
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 2.4 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

3.การ
ประเมินผลการ
นำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิง
คุณภาพ คือการนำเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัด
ว่า ภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่
ดำเนินการในพื้นที่น้ันๆ ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าท่ี
หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม ่สิ่งของ วัสดุ 
ครุภณัฑ์การดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะ
ถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การไดต้าม
วัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล(Effectiveness) ผลการปฏิบัติ
ราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของ
แผนการปฏิบัติราชการตามที่ไดร้บังบประมาณมา
ดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วน
ราชการหรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitativ 

(๑๐) 
  

8.75 

รวม 10 8.75 
 
 

 2.5 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

4. แผนงานและ 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งานท่ีเกิดจากด้านต่างๆ มี
ความ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนนำไปสู่การ
จัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ ่นโดยใช้ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis) 
Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณา
การ ( Integration) กับองค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่นที่มีพ้ืนท่ีติดต่อกัน 
2)วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ  ที่
สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน   หลัก
ประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ
โดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ ่น       (ด้าน
การเกษตรและแหล ่ งน ้ ำ) (Local  Sufficiency  
Economy  Plan : LSEP) 

(๑๐) 
  

8.50 

รวม 10 8.50 
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 2.6 โครงการพัฒนา 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

5.โ ค ร ง ก า ร
พัฒนา 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 
เป็นโครงการที ่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน 
มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะ
พัฒนาอะไรในอนาคต 

 
(5) 
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5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคลอ้งกับโครงการ 
ม ี ว ั ตถ ุประสงค ์ ช ั ด เจน  (clear objective) 
โครงการต้อง กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกบั
ความเป ็นมาของโครงการ  สอดคล ้องกับ
หลักการและเหตุผลวิธ ีการดำเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้
ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5) 
 

4 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่
ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุ
จำนวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิต
อย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ดำเนินงาน และ
ระยะเวลาดำเน ินงานอธิบายให้ช ัดเจนว่า
โครงการนี้จะทำที่ไหน เริ ่มต้นในช่วงเวลาใด
และจบลงเมื ่อไร ใครคือ กลุ ่มเป้าหมายของ
โครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้
บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใคร
คือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(5) 
 

4 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ 20 ปีโครงการสอดคล้องกับ  
(1) ความมั่นคง 
(2) การสร้างความสมารถในการแข่งขัน  
(3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
(4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่า
เทียมสังคม  
(5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(6) การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหาร 
จัดการภาครัฐ เพื่อให้เกดิความมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน 
 
 
 
 

(5) 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

5.โ ค ร ง ก า ร
พัฒนา (ต่อ) 

5.5 เป้าหมาย(ผลผลิตโครงการ) มีความ
สอดคล้องกับแผน พัฒนาเศรษฐกจิและสังคม
แห่งชาติ 
โครงการมีความสอดคล ้องก ับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ สังคมแห่งชาติฉบับที ่12 โดย  
(1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางพัฒนา  
(3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
(4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579  
(5) ยึดหลักการนำไปสู ่การปฏิบัติให้เกิดผล
ส ัมฤทธ ิ ์ อย ่ างจร ิ งจ ั ง ใน  5 ป ีท ี ่ ต ่ อยอดสู่
ผลสัมฤทธิ ์ที ่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้
แนวทางการพัฒนา  
    (1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและ
การหลดุพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายไดสู้ง 
   (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและ
การปฏิบัตริูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมี
คุณภาพ  
   (3) การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม  
   (4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมภิาคและความ
เป็นเมือง 
   (5) การสร้างความเจรญิเติบโตทางเศรษฐกิจ
และสังคมอย่างเป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม  
   (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มี
ประสิทธิภาพ 

(5) 
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5.6 โครงการมีความสอดคล้อง Thailand4.0 
โครงการท่ีมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการ
ปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ Value-Based 
Economy หรือเศรษฐกิจขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม
ทำน้อยได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า
โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม  
(2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาค 
อุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี 
ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม  
(3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การ
เน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการท่ีเติมเต็ม
ด้วยวิทยาการ ความคิด สร้างสรรค์ นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยละพัฒนาแล้ว
ต่อยอดความได้เปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร
เทคโนโลยีชีวภาพ  
สาธารสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 
 
 
 

(5) 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

5.โ ค ร ง ก า ร
พัฒนา (ต่อ) 

5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาจังหวัด 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับ
ห้วงระยะ เวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้
กำหนดขั้นเพื่อขับเคลื่อน การพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพฒันาจังหวัด 
ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนส่วนใดสว่นหนึ่งออก
จากกันได้ นอกจากนี้โครงการเชื่อมต่อหรือ
เดินทางไปด้วยกันยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ได้
กำหนดขึ้นที่เปน็ปัจจบุัน 

(5) 
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5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือ
การเสริมสร้างให้เป็นเทศชาติ มัง่คง  มั่งคั่ง 
ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พื้นฐาน
ความพอเพียงที่ประชาชนดำเนนิการเอง
หรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอด
ขยายได้ เปน็โครงการทีป่ระชาชนต้องการ
เพื่อให้เกิดความยั่งยืนเป็นท้องถิ่นที่พัฒนา
แล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรชัญาเศรษฐกิจ
พอเพียง และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น 
(ด้านการเกษตรและแหล่งนำ้) (LSEP) 

(5) 
 

4 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณโครงการพฒันาจะต้องคำนึงถึง
หลักสำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการ
ได้แก่  
(1)ความประหยัด (Economy)  
(2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency)  
(3) ความมีประสิทธผิล(Effectiveness)  
(4) ความยุติธรรม (Equity)  
(5)ความโป่งใส (Transparency) 

(5) 
 

4 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

5.โ ค ร ง ก า ร
พัฒนา (ต่อ) 

5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 
การประมาณการราคาเพื่อการพฒันาต้อง
สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการ
ทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น
มีความโปร่งใสในการกำหนดราคาและ
ตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์มีความคลาดเคลื่อน
ไม่มากกว่าหรือไม่ต่ำกว่าร้อยละหา้ของการ
นำไปตั้งงบประมาณรายจ่ายในข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ เงินสะสม หรือรายจ่ายพัฒนาท่ีปรากฏ
ในรูปแบบอื่นๆ 

(5) 
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5.11 มีการกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 
ม ี ก า ร ก ำ ห น ด ต ั ว ช ี ้ ว ั ด ผ ล ง า น  (Key 
Performance 
indicator : KPI ) ที่สามารถวดัได ้
(measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ 
(efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ 
การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผล
ของวัตถุประสงค์ที่เกิดทีส่ิ่งที่ไดร้ับ (การ
คาดการณ์ คาดว่าจะไดร้ับ) 

(5) 
 

5 

5.12 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 
ผลท่ีได้รับเป็นสิ่งท่ีเกิดขั้นได้จริงจากการดำเนินการ
ตาม โครงการพัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ที ่ตั ้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขั ้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซ่ึงการเขียน
วัตถุประสงค์ควรคำนึง  
(1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ใน
การดำเนินการงานตามโครงการ  
(2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้  
(3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้  
(4) เป็นเหตุผล สอดคล้องกับความเป็นจริง  
(5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5) 
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3.การวิเคราะห์เชิงปริมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

(วันที่ 1 ตุลาคม 2564 – 30กันยายน 2565) 
แบบท่ี ๑ เรื่อง แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
คำชี้แจง : แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะ
ทำการประเมินและรายงานทุกๆครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น 
ชื่อองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น เทศบาลตำบลคึกคัก 
 

 

ประเด็นการประเมิน 
 

มีการ
ดำเนินการ 

ไม่มีการ
ดำเนินการ 

ส่วนที่ ๑ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

1.1 มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓ - 

1.2 มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

✓ - 

1.3 มีการประชุมอย่างต่อเนื่อง สม่ำเสมอ ✓ - 

1.4 มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓ - 

1.5 มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓ - 

1.6 มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมพิจารณาร่างแผนพัฒนา 
      ท้องถิ่น 

✓ - 

ส่วนที่ ๒ การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

2.1 มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล ✓ - 

2.2 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓ - 

2.3 มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสภาพการ   
      พัฒนาท้องถิ่น 

✓ - 

2.4 มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
      กับศักยภาพของท้องถิ่น 

✓ - 

2.5 มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
      กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

✓ - 

2.6 มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ยั่งยืน ✓ - 

2.7 มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น ✓ - 

2.8 มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓ - 

2.9 มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด ✓ - 

2.10มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น ✓ - 

2.11มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓ - 

2.12มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓ - 
 

 

 

  

 



แบบที ่2 แบบตดิตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ค าชี้แจง : แบบที ่2 เป็นแบบประเมินตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพือ่ติดตามผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีก าหนด

ส่วนที ่1 : ข้อมูลทัว่ไป
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เทศบาลต าบลคึกคัก
๒. รายงานผลการด าเนินงาน ปีละ 1 คร้ัง ภายในเดือน ธันวาคม ของทุกปี
ส่วนที ่๒ : ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
๓.   จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน

ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

1.การพฒันาด้านเศรษฐกิจ ๒ 100,000 2 100,000 2 100,000 2 100,000 3 600,000 11 1,000,000

2.การพฒันาด้านคนและสังคมมี
คุณภาพ 66 18792000 79 21,572,000 59 30,707,000 74 43,448,000 80 92,664,000 358 207,183,000

๓.การพฒันาด้านการทอ่งเที่ยว 2 800,000 4 7,850,000 8 73,050,000 9 7,650,000 10 12,590,000 33 101,940,000

๔.การพฒันาด้านความมั่นคง
และความปลอดภยัในชีวติและ
ทรัพย์สิน 11 5,825,000 14 10,125,000 12 6,025,000 21 11,785,000 21 25,554,300 79 59,314,300

๕.การพฒันาด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 9 19,478,300 9 13,828,300 10 213,928,300 9 13,928,300 10 14,228,300 47 275,391,500

๖.การพฒันาด้านการบริหารการ
จัดการที่ดี 18 9,220,000 21 11,895,000 25 28,240,000 28 28,440,000 28 16,220,000 120 94,015,000

๗.การพฒันาทางด้านโครงสร้าง 
พื้นฐานและสาธารณูปโภค

14 54,388,850 21 63,743,300 50 165,274,600 68 272,721,600 77 168,628,900 230 724,757,250
รวม 122 108,604,150 150 129,113,600 166 517,324,900 211 378,072,900 229 330,485,500 878 1,463,601,050

            ระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลอย่างน้อยปีละหนึ่งคร้ัง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี

ป ี2561 ป ี2562 รวม 5 ปีป ี2563 ป ี2564 ป ี2565
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4. ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

 
 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวนโครงการ 

ที่แล้วเสร็จ 
จำนวนโครงการ
ที่กำลังดำเนินการ 

จำนวนโครงการ
ที่ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการที่
มีการยกเลิก 

จำนวนโครงการ
ที่มีการเพิ่มเติม 

จำนวนโครงการ
ทั้งหมด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

1.การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ 

  - - 1 0.44 - - - - 1 0.44 

2.การพัฒนา
ด้านคนและ
สังคมมี
คุณภาพ 

13 5.68 - - 5 2.18 - - - - 18 7.86 

๓.การพัฒนา
ด้านการ
ท่องเที่ยว 

- - - - 1 0.44 - - - - 1 0.44 

๔.การพัฒนา
ด้านความ
มั่นคงและ
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

 
3 
 

1.31 - - 4 1.74 - - - - 7 3.05 

๕.การพัฒนา
ด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 
- 
 

- - - 1 0.44 - - - - 1 0.44 

๖.การพัฒนา
ด้านการ
บริหารการ
จัดการที่ด ี

 
7 
 

3.05 - - 1 0.44 - - - - 8 3.49 

๗.การพัฒนา
ทางด้าน
โครงสร้าง 
พื้นฐานและ
สาธารณูปโภค 

 
8 
 

3.49 4 1.75 2 0.87 - - - - 14 6.11 

รวม 31 13.53 4 1.75 15 6.55 - - - - 50 21.83 
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5. การเบิกจ่ายงบประมาณปี 2565 
 

ยุทธศาสตร์ 
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
งบประมาณที่เบิกจ่ายแล้ว 

จำนวนเงิน (บาท) ร้อยละ 
1.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 30,000 30,000 100 
2.การพัฒนาด้านคนและสังคมมี 
คุณภาพ 

 
14,893,283 14,417,502.78 96.80 

๓.การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 10,000 0 0 
๔.การพัฒนาด้านความม่ันคงและความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 214,000 44,590 20.84 
๕.การพัฒนาด้านทรัพยากร ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 10,000 0 0 
๖.การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการ
ที่ด ี 2,059,198 1,981,468.57 96.22 

๗.การพัฒนาทางด้านโครงสร้าง พื้นฐาน 
และสาธารณูปโภค 

0 + 
จ่ายขาดเงินสะสม
2,326,480 
=2,326,480 

 
 
 

502,450.50 21.60 
รวม 19,542,961 16,976,012.85 86.86 
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4. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 (วันที่ 1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565) 
  

4.1 แบบท่ี ๓/1 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ 
คำชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง ในเดือนธันวาคม
ของทุกปี 

ส่วนที ่1 ข้อมูลทั่วไป 
1.1 ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลตำบลคึกคัก 
1.2 รายงานผลการดำเนินงานปีละ 1 ครั้ง (เดือนธันวาคม) 

ส่วนที ่2 ยุทธศาสตร์และโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

จำนวนโครงการในปี ๒๕๖5 
จำนวนโครงการ 

ที่ปรากฏอยู่ในแผน 
จำนวนโครงการ 

ที่ได้ปฏิบัติ 
ร้อยละ 

1.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 3 0 0 
2.การพัฒนาด้านคนและสังคมมีคุณภาพ 80 13 16.25 
๓.การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 10 0 0 
๔.การพัฒนาด้านความม่ันคงและความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

21 
 

3 
 

14.28 
 

๕.การพัฒนาด้านทรัพยากร ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

10 
 

0 
 

0 

๖.การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการที่
ดี 

28 
 

7 
 

25.00 
 

๗.การพัฒนาทางด้านโครงสร้าง พื้นฐาน
และสาธารณูปโภค 

77 
 

8 
 

10.39 

รวม 229 18 7.86 
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ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
----------------------------------------------------------------------------------------- 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
  1.1 ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 

 จากผลการดำเนินการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคึกคัก ได้
ประเมินผลการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น    มี
รายละเอียดดังนี้ 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
- จำนวนโครงการทั้งหมด 3 โครงการ จำนวนโครงการตามเทศบัญญัติ 1 โครงการ    

ยังไม่ไดด้ำเนินการ 1 โครงการ   
2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคมมีคุณภาพ 
- จำนวนโครงการทั้งหมด 80 โครงการ จำนวนโครงการตามเทศบัญญัติ 18 โครงการ 

ดำเนินการไปแล้ว โครงการ 13 และยังไม่ได้ดำเนินการ 5 โครงการ 
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
- จำนวนโครงการทั้งหมด 10 โครงการ จำนวนโครงการตามเทศบัญญัติ 1 โครงการ 

ยังไม่ไดด้ำเนินการ 1 โครงการ     
   4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

- จำนวนโครงการทั้งหมด 21 โครงการ จำนวนโครงการตามเทศบัญญัติ 7 โครงการ 
ดำเนินการไปแล้ว 3 โครงการ และยังไม่ได้ดำเนินการ 4 โครงการ  

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- จำนวนโครงการทั้งหมด 10 โครงการ จำนวนโครงการตามเทศบัญญัติ 1 โครงการ 

และยังไม่ได้ดำเนินการ 1 โครงการ 
6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการ 
- จำนวนโครงการทั้งหมด 28 โครงการ จำนวนโครงการตามเทศบัญญัติ 8 โครงการ 

ดำเนินการไปแล้ว 7 โครงการ และยังไม่ได้ดำเนินการ 1 โครงการ  
  ๗) ยุทธศาสตร์การพัฒนาทางด้านโครงสร้าง พ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค 

- จำนวนโครงการทั้งหมด 77 โครงการ จำนวนโครงการตามเทศบัญญัติ 0 โครงการ 
จ่ายขาดเงินสะสม 14 โครงการ ดำเนินการไปแล้ว 8 โครงการ กำลังดำเนินการ 4 โครงการ 
และยังไม่ได้ดำเนินการ 2 โครงการ 

1.2 สรุปผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้ง ๗ ยุทธศาสตร์ 
☺ โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (ปี 2565)  จำนวน 229 โครงการ 
☺ โครงการตามเทศบัญญัติ ประจำปี 2565  จำนวน 36 โครงการ 
☺ โครงการจ่ายขาดเงินสะสม ประจำปี 2565  จำนวน 14 โครงการ 
☺ โครงการที่ได้ดำเนินการแล้ว    จำนวน 31 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  13.53 
☺ โครงการที่กำลังดำเนินการ   จำนวน 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  1.74 
☺ โครงการทีย่ังไมด่ำเนินการ   จำนวน 15 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  6.55 
☺ งบประมาณตั้งไว้ 330,485,500 บาท เบิกจ่ายแล้ว 16,976,012.85 บาท  คดิเป็นร้อยละ 5.13 
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1.3 สรุปผลการดำเนินงานตามที่ได้อนุมัติงบประมาณดำเนินโครงการ 
☺ โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (ปี 2565) จำนวน 229 โครงการ 
☺ โครงการที่ได้อนุมัติงบประมาณดำเนินโครงการ จำนวน 50 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 21.83    
ของโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (ปี 2565) 
☺ โครงการที่ได้ดำเนินการแล้ว    จำนวน 31 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  62.00    
ของโครงการที่ตั้งงบประมาณดำเนินการ 
☺ โครงการที่กำลังดำเนินการ   จำนวน 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  8.00 
ของโครงการที่ตั้งงบประมาณดำเนินการ 
☺ โครงการทีย่ังไมด่ำเนินการ   จำนวน 15 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  30.00 
ของโครงการที่ตั้งงบประมาณดำเนินการ 
 
2. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
  
 1. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลตำบลคึกคัก ควรมีเสนอการกำหนดเครื่องมืออุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อ สำหรับการติดตาม
และประเมินผลที่หลากหลายและมีแนวทางเลือกท่ีหลากหลาย 
 2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการควรมีการนำผลการวัดคุณภาพของ
แผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 3. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นควรเห็นความสำคัญ ในการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น  ส่วน
ราชการ และรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง เพ่ือรับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการพัฒนา และประเด็นที่
เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่เพ่ือนำมากำหนด
แนวทางการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 4. ผู ้บริหารควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณ เพราะอ าจจะทำให้สิ้น
ปีงบประมาณเทศบาลตำบลคึกคักจะไม่สามารถดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาได้ 
และอาจทำให้ประชาชนไม่พึงพอใจในการดำเนินงาน เพราะไม่สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน
ไดต้ามความต้องการสูงสุดของประชาชน 
 5. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์และ
พัฒนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชาชน
มีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใส  ส่งเสริมการพัฒนากลุ่ม
อาชีพ พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ
ที่มีประสิทธิภาพ พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่
ยั่งยืน และมุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน    
 
 
  
 
 
 


